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GUÍA DE ESTUDIO PARA EXAMEN GLOBAL 

 

 

HIGIENE Y SEGURIDAD 
 

FASCÍCULO 1 
 
1. Define que es el trabajo. 
 
2. A qué se debe el Progreso Social. 
 
3. ¿Qué es lo que produce el desempleo o desocupación? 
 
4. Explica cómo se le denomina al pago del trabajo y cuáles son sus derechos y 
obligaciones.  
 
5. ¿Cuál fue el acontecimiento más relevante en los albores de la humanidad y 
como empezaron a sobresalir? 
 
6. ¿Qué fue lo que caracterizo a la etapa esclavista? 
 
7. Explica en qué momento nace la Revolución Industrial, en donde se localiza y 
cuáles fueron los resultados. 
 
8. Explica la situación del trabajo anterior a la Revolución Industrial, en donde se 
localiza y cuáles fueron los resultados. 
 
9. Según la fracción XIV de La Ley Federal del Trabajo, escribe cuales son las 
responsabilidades que debe de cumplir el patrón con el obrero. 
 
10. ¿Cómo nacen las Luchas Revolucionarias? 
 
11. ¿Básicamente en contra de quién o de quiénes se producen las luchas 
revolucionarias? 
 
12. ¿Cuál es el propósito fundamental de La Higiene Y Seguridad Industrial? 
 
13. Explica cuáles son las consecuencias que pueden derivarse del desgaste 
físico y mental que se produce en los trabajadores. 
 
14. ¿Cómo pueden ser Clasificados los accidentes? 
 
15. ¿Qué es un riesgo de trabajo? 
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16. ¿Cuál es el nombre de la instancia que se encarga de los riesgos o 
accidentes de empresas en el gobierno? 
 
17. Cuando hablamos de conocimientos técnicos y su aplicación para la 
reducción y eliminación de accidentes en el trabajo por medio de sus causas ¿a 
qué nos referimos? 
 
18. Escribe los factores que corresponden al estudio de la Higiene Industrial así 
como los de la Seguridad Industrial. 
 
19. ¿Cuál debe ser la superficie de pavimento por obrero? 
 
20. De acuerdo al artículo 509 de La Ley Federal del Trabajo ¿Cómo debe estar 
constituida la comisión mixta de Higiene y Seguridad Industrial? 
 
21. Explica cuál es la fatiga industrial o laboral. 
 
22. Menciona los diferentes tipos de fatiga y defínelos. 
 
23. Escribe en cuantos grados se clasifican los tipos de fatiga y defínelos. 
 
 

FASCÍCULO 2 
 
1. ¿Cuáles son los costos asegurados? 
 
2. ¿Cuáles son los costos no asegurados? 
 
3. ¿Cómo se ve reflejado en una empresa el índice de gravedad? 
 
4. Explica cuál es la finalidad de un programa de seguridad. 
 
5. Explica cómo se pueden establecer condiciones de seguridad en una empresa. 
 
6. ¿De qué depende el éxito? 
 
7. Explica cuál es la función principal del departamento de seguridad en una 
empresa. 
 
8. Escribe las características del funcionamiento de la seguridad en los tipos de 
organización, menciona el tipo y el nombre con el que se le conoce. 
 
9. Cuáles son las funciones principales del departamento de Seguridad Industrial.  
 
10. Explica cómo debe de quedar organizado el departamento de Seguridad. 
 
11. Escribe los requisitos indispensables para alcanzar una máxima eficiencia en 
seguridad. Explica o define cada una de ellos. 
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12. Menciona cual es el factor que es un requisito dentro de la seguridad y se refiere 
al análisis de la forma de trabajo desempeñado por el trabajador y sus respuestas a 
cambios sugeridos en su método de trabajo. 
 
 
FASCÍCULO 3 
 
1. Explica cada una de las causas de los accidentes de trabajo. 
 
2. Explica cuáles son los tres factores tiempo en la determinación de la causa de los 
accidentes. 
 
3. Escribe los tres tipos de incapacidades que existen tomando en cuenta el orden 
de importancia y explica sus características. 
 
4. Explica cuál es la necesidad y finalidad de los reportes y registros de accidente y 
cuáles son. 
 
5. Explica cuáles son los datos principales de los reportes y registros de accidente. 
 
6. Explica cuál es el medio para identificar los peligros. 
 
7. Explica a quien compete la “Plantación y disposición de local”, que es lo que debe 
incluir el plan en la fábrica y las características necesarias para una perfecta 
plantación. 
 
8. Identifica a qué función corresponde lo que a continuación se menciona dentro de 
“La prevención de riesgos en la superficie de trabajo” y escríbelo. 
 
Una buena administración no solo busca mantener las cosas en sus diferencias de 
que puedan servir, sino que prevengan su deterioro o establezcan un sistema de 
inspección que pueda corregir sus deficiencias lo más pronto posible. 
 
9. Define que es salud. 
 
10. Define que es una enfermedad  profesional según La Ley Federal del Trabajo. 
 
11. Define que es la Higiene Industrial. 
 
12. Escribe los tipos de causas que provocan los problemas de la salud y explícalos. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
4 

SISTEMA DE ENSEÑANZA ABIERTA    
 

FASCÍCULO 4 
 
1. ¿Qué es lo que se trata de eliminar a lo máximo con las normas de higiene n la 
industria? 
 
2. Explica cuáles son los factores químicos que afectan al organismo humano. 
 
3. Escribe los factores necesarios para la higiene y seguridad industrial en los 
centros de trabajo. 
 
4. Cuál es el motivo por el cual se ve favorecido el aumento de los riesgos de 
profesionales. 
 
5. Explica cuáles son las medidas de protección general y personal. 
 
6.  ¿Hacia donde van dirigidas las medidas de protección general? 
 
7. Explica que es un equipo de protección individual. 
 
8. Explica que es un factor climatológico. 
 
 
9. Explica cuáles son las fábricas inofensivas. 
 
10. De acuerdo a lo que establece La Ley del Trabajo como obligación patronal  en 
los artículos 504 y 505, existen dos tipos de exámenes médicos establecidos para 
que el trabajador se someta a revisión. ¿Cuáles son estos exámenes? 
 
11. El IMSS a través de cuál de sus departamentos presta los servicios a los 
derechohabientes para que este y su familia adquieran conocimientos en varias 
áreas y que les permitan un desarrollo integral. 
 
12. ¿Cuál es el nombre del organismo que está encargado de establecer y operar un 
sistema de financiamiento que permita a los trabajadores afiliados al IMSS obtener 
crédito para la adquisición de viviendas? 
 

 

 


